Instrukcja dla Pracownika

1. Zapoznanie sie z dokumentacjg procesu badania satysfakcji pracownikow (BSP) zamieszczong pod
taczem: https://www.jakosc.umk.pl/pomiary/satysfakcja-pracownikow/, w szczegdlnosci z mapa
procesu i harmonogramem jego realizacji

2. Odebranie komunikatu (w postaci mailowej) z Dziatu Promocji i Komunikacji (DPiK) z zaproszeniem
do udziatu w BSP

3. Wypetnienie kwestionariusza BSP

4. Odebranie komunikatu (w postaci mailowej) z DPIK z przypomnieniem o BSP (ostatni tydzien
czerwca i dwukrotnie we wrzesniu)

5.  Woypetnienie kwestionariusza BSP, jesli nie zostat wypetniony wczesniej

6. Zapoznanie sie z raportem BSP zawierajgcym harmonogram dziatann doskonalgcych otrzymanych
drogg mailowg od Koordynatora Wydziatu/Jednostki ds. Jakosci Ksztatcenia

7. Udziat w spotkaniu poswieconym BSP zorganizowanym przez Dziekana/Dyrektora wspdlnie z
Koordynatorem Wydziatu/Jednostki ds. JakosSci Ksztatcenia



