Instrukcja dla Dziatu Promocji i Komunikacji

1. Zapoznanie sie z dokumentacjg procesu badania satysfakcji pracownikéw (BSP) zamieszczong pod
taczem: https://www.jakosc.umk.pl/pomiary/satysfakcja-pracownikow/, w szczegdlnosci z mapa
procesu i harmonogramem jego realizacji

2. Odebranie komunikatéw (w postaci mailowej) z Dziatu Ksztatcenia (Torun) zapraszajacych do
udziatu w BSP

3. Zamieszczenie informacji o BSP na stronie UMK, kanale FB i w newsletterze (drugi tydzien maja)
4.  Przestanie komunikatu zapraszajgcego do udziatu w BSP pracownikom (drugi tydzierh maja)
5. Odebranie komunikatéw (w postaci mailowej) z Dziatu Ksztatcenia (Torun) przypominajgcych o BSP

6. Zamieszczenie informacji przypominajgcej o trwajgcym BSP na stronie UMK, kanale FB i w
newsletterze (ostatni tydzien czerwca i dwukrotnie we wrzesniu)

7. Przestanie komunikatow przypominajgcych o trwajgcym BSP pracownikom (ostatni tydzien czerwca
i dwukrotnie we wrzesniu)

8. Odebranie z Dziatu Ksztatcenia (Torun) komunikatu JM Rektora dla pracownikéw wraz z
rekomendacjami Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK)

9. Zamieszczenie komunikatu JM Rektora wraz z rekomendacjami URdsJK na stronie UMK i kanale FB
oraz ich rozestanie do pracownikéw w newsletterze



